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Jetzt bewerben!

Der Miinchner Tierpark Hellabrunn ist mit seinen mehr als 500 Tierarten auf fast 40 Hektar Fldche
einer der grof3en, international renommierten Zoos und mit jahrlich Gber zwei Millionen Besuchern
eines der bedeutendsten Ausflugsziele in Deutschland. Fiir unsere vielseitigen Aufgaben und
ambitionierten Entwicklungsplane suchen wir kreative und zielstrebige Talente, die sich mit ihrem
Engagement fiir die Vielfalt des Lebens begeistern und einsetzen waollen.

Die Miinchener Tierpark Hellabrunn AG sucht zum ndchstmoglichen Zeitpunkt
eine*n Teamleiter*in (w/m/d) fiir das Tierpflege-Team Polarwelt in Vollzeit.

IN VOLLZEIT

lhre Aufgaben:

Sie organisieren die Arbeitsabldufe in der Pflege und die
Versorgung der in der Polarwelt gehaltenen Tiere, wie Eisbdr,
Polarfuchs, Schneeeule, Robben und antarktische Pinguine,
mit allen anfallenden Arbeiten (z. B. regelmaRige Kontrolle
von Pflege-, Erndhrungs- und Gesundheitszustand der Tiere,
Futterverteilung)

Sie tbernehmen Fuhrungsverantwortung und sind mit unter-
schiedlichen Personalthemen betraut wie der Ressourcen-
planung in lhrem Team

Durch die offene Kommunikation u. a. von Arbeits- und
Trainingszielen kénnen Sie Ihre Kolleg*innen fiir eine moderne
Tierhaltung begeistern

Sie fordern die Stdrken der Teammitglieder und ermitteln
die Bereiche mit Verbesserungspotenzial durch regelmdRige
Personalgesprdche

Sie begeistern sich fir das Training von marinen Sdugern und
stehen in engem Austausch mit dem Tierdrzt*innen-Team
und den Tiertrainer*innen

Sie bilden eine wichtige kommunikative Schnittstelle zur
Wassertechnik, Futterwirtschaft, Werkstatt und Gartnerei.

Sie tragen im betriebsinternen Softwareprogramm Bedarfsmel-
dungen ein und halten diese nach

www.hellabrunn.de/karriere

GESUCHT!

Sie unterstitzen den Ablauf von Tiertransporten

Sie kimmern sich um die Betreuung der Auszubildenden und
Praktikant*innen

Sie begleiten den Einstellungsprozess von Beschdftigten

Betreuung von Besucher*innen (z. B. Beantwortung von
Fragen, Mitwirkung bei Sonderveranstaltungen, kommentierten
Futterungen und tierischen Attraktionen)

Mitwirkung beim Qualitdts- und Umweltmanagement

Hellabrunn

DER MUNCHNER TIERPARK



Seite 2

lhr Profil:

* Sie haben eine Ausbildung als Tierpfleger*in erfolgreich
abgeschlossen.

+ Sie verfiigen tiber sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift

+ Sie sind sicher im Umgang mit dem PC

* Sie zeichnen sich durch Zuverlassigkeit und eine exakte sowie
ergebnisarientierte Arbeitsweise aus. Veranderungsprozesse
gestalten Sie aktiv mit, Probleme I6sen Sie situativ angepasst

+ Sie arbeiten selbststandig und gerne auch im Team. Sie gehen
dabei systematisch und planvoll vor und sind in der Lage, sich
und lhre Arbeit zu organisieren

+ Sie denken und handeln wirtschaftlich. Der verantwortungsbe-
wusste Umgang mit Ressourcen ist fir Sie selbstverstandlich

+ Auch in Stresssituationen behalten Sie jederzeit den Uberblick

 Flexibilitat, Feiertags- und Wochenendarbeit sind fiir Sie eine
Selbstverstandlichkeit

* lhre Einsatz- und Leistungsbereitschaft ist iberdurchschnittlich

Sie fiihlen sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen und aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen (unter Angabe lhres méglichen Eintritt-
stermins) an:

Miinchener Tierpark Hellabrunn AG
TierparkstralRe 30
81543 Miinchen

oder alternativ per E-Mail an
bewerbung-zoologie@hellabrunn.de

Fir Ihre Bewerbung verwenden Sie bitte den Betreff
,Bewerbung Teamleiter*in Polarwelt".

Bei Beschdftigung in Teilzeit ist eine Arbeitszeiteinbringung nur im

Blockmodell mit sich ergdnzenden Arbeitszeiten moglich.

Hinweise zum Datenschutz:

www.hellabrunn.de/karriere

Was wir lhnen bieten:

Attraktive Rahmenbedingungen und Vorteile eines modernen
Arbeitgebers

Eine Vergiitung in Anlehnung an den TVAD (VKA) auf Basis der
Entgeltgruppe E 8

Jahressonderzahlung sowie eine Erschwerniszulage, Vermogens-
wirksame Leistungen, eine Minchen-Zulage in Héhe von

270,00 Euro zzgl. eines Kinderbetrags, Ubernahme des
Deutschlandtickets Job und Leistungsorientierte Bezahlung

GroRziigige Urlaubs- und Freizeitausgleichregelungen
Vielseitige Versorgungs- und Vorsorgeperspektiven
Individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten
Zeitgemadlle Arbeitsergonomie und Gesundheitsforderung
Freundliches und kollegiales Betriebsklima

Beste Erreichbarkeit, mitten im Herzen der Minchner Isarauen

Sehr hoher Arbeitsschutzstandard (z.B. notwendige Schutz-
kleidung und PSA)

Dienstkleidung inkl. Reinigung
Stark verglinstigtes Mittagessen

Diverse Mitarbeiter*innenvergiinstigungen

.

»

» Wir bitten um Verstandnis, dass wir aus Verwaltungs- und Kostengriinden postalisch eingesandte Bewerbungsunterlagen leider nicht zurtick-

senden kénnen. Daher empfehlen wir, bei postalischer Bewerbung keine Bewerbungsmappen zu verwenden und keine Originalunterlagen

einzureichen. Unterlagen nicht beriicksichtigter Bewerbungen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzgerecht vernichtet.

» Aus datenschutzrechtlichen Griinden ddrfen wir Ihre Bewerbung tiber keine andere, als die hier genannte E-Mail-Adresse bearbeiten, sondern

missen diese umgehend ungelesen I6schen.

 |hre Bewerbung enthalt Daten, die wir speichern und verarbeiten miissen. Wir halten uns dabei an die Datenschutz-Grundverordnung und die

Datenschutzgesetze. Wir verwenden lhre Daten nur zur Auswahl geeigneter Bewerbungen und geben Ihre Daten grundsatzlich nicht an Dritte

weiter. Sie konnen unentgeltlich Auskunft Giber die bei uns gespeicherten Daten erhalten und die vorzeitige Léschung verlangen. Ansonsten

werden lhre Daten innerhalb der gesetzlichen Fristen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens, bei Vorliegen lhrer Zustimmung auf langere

Speicherung jedoch spatestens nach 2 Jahren, geldscht.

Weitere Informationen zum Datenschutz unter:
www.hellabrunn.de/datenschutz

www.hellabrunn.de/karriere

Hellabrunn

DER MUNCHNER TIERPARK



